附件4
陕西质量奖（一线班组）

申报表

班组名称：___________________
所属行业：___________________
推荐单位：___________________（盖章）
申报日期：_____年___月____日
填 报 说 明

1. 陕西质量奖（组织）申报材料由申报表、证实性材料两部分组成，所填数据及提供资料必须真实、准确，不涉及国家秘密，数字及各类符号应填写正确、清楚、完整。

2. 申报表封页填写要求：班组名称栏要求填写参评的一线班组名称，注意要填写所在单位，如XX公司XX班组或XX单位XXQC小组等；所属行业栏填写制造业、服务业或农业；推荐单位栏根据申报渠道不同填写名称并加盖公章。

3. 申报表“组织基本情况”填写要求：

①所属行业填写制造业、服务业或农业；
②请务必将联系人的姓名、手机、电话、传真和E-mail等信息填写齐全准确。

4. 证实性材料包括各类认证证书复印件、顾客满意度调查报告、近3年获得国家、省部级以上质量、科技、品牌荣誉的证书复印件等。证实性材料需附材料清单目录。

    5、申报组织所属省级主管部门、行业主管部门或市级市场监管局对申报组织提出推荐意见。
6、所有申报材料需提供纸质一份，电子文本一份。

7、若本表篇幅不够，可附页或在不变动内容的情况下自行调整。

承 诺 书

本组织郑重承诺:
一、近5年内未发生过重大违法违规违纪行为，未发生过重大质量安全、环境污染、安全生产、公共卫生等事故，未引起重大群体性事件，积极带头履行社会责任。
二、已充分了解“陕西质量奖”相关的管理制度、评审程序、规范要求，并严格遵守；
三、所提交申报材料真实、准确、有效，并愿意承担相应责任；
四、获得“陕西质量奖”后，将从本组织实际出发，制定提高质量水平的新目标，应用质量管理的新理论、新方法，进一步加强质量管理，提升质量水平；
五、获得“陕西质量奖”后，积极主动向社会介绍、传播本组织质量管理的先进经验、理念方法，在质量管理、经营绩效等方面发挥带头作用；
六、获得“陕西质量奖”后，严格按规定宣传和使用所获得的“陕西质量奖”荣誉称号。
负 责 人（签字）：
组    织（公章）：
日    期：
参评一线组织基本情况
	组织名称
	
	所属行业
	

	组织负责人
	
	成立日期
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	人员数量
	
	电    话
	

	申报工作
联系部门
	
	申报工作
联 系 人
	

	联系人手机
	
	固定电话
	

	E-mail
	
	传    真
	

	请用一句话概括组织管理制度、模式或方法（不超过25个字）
	（例如：以…为核心的…管理模式；基于…的…管理方法）


	组织简介

	组织基本情况：包括成立时间、所属行业、涉及主要领域、业务范围、员工数量等；组织管理情况：包括管理体系、制度、模式，组织员工整体状况，组织质量管理所坚持的理念；组织运营情况：包括业务开展情况、经营绩效、取得成绩、解决问题等情况；组织获奖情况：包括关键技术获得奖励情况以及其他奖励情况等。限500字以内。



二、质量水平
	班组在提高产品质量、工程质量或服务质量等方面的具体表现和总结。包括具体质量水平，可以用数据和举例说明；持续提高质量情况，采取的管理措施；解决关键、重点质量问题情况。限3000字以内。



三、创新能力
	班组在技术创新、管理创新、理念创新、模式创新和创新价值等方面的具体情况和总结。技术创新包括技术的先进性和创新能力等方面；创新价值包括经济价值和社会价值等方面。限2000字以内。



四、文化理念
	详细阐述班组在多年运营过程中团队形成的优良的管理文化（如认真严谨、追求卓越等）和发展理念（如以人为本、安全第一等），组织的文化理念在行业、社会得到认可情况。限2000字以内。



五、经营绩效
	班组在经济效益和社会效益等方面的具体情况和总结。经济效益包括运营收入、人均产值、财务绩效等方面内容；社会效益包括功课难题提升质量情况、班组履行社会责任情况等方面内容。限2000字以内。



六、组织质量管理制度、模式、方法总结
	一、班组质量管理制度、方法、模式简介，包括内容描述、理论基础等，可以是涵盖组织整体的质量管理体系，也可以是局部的质量管理方法；二、举例说明班组质量管理制度、方法、模式实践中对提升质量、改进管理发挥的作用和起到的效果，所举案例要有典型性，要尽可能详细说明；三、与同行业其他组织相比较，本班组质量管理制度、方法、模式的先进性、独特性、可推广性。限5000字以内。



	推荐部门意见：

（盖章）

年   月   日  

	陕西省质量强省工作推进委员会办公室意见：

（盖章）

年   月   日



